Satzungsbescheinigung
gemil § 181 AktG

Gemil § 181 Abs. 1 Aktiengesetz bescheinige ich hiermit, dass der nachstehend auf-
gefithrte Wortlaut der Satzung der Aktiengesellschaft unter der Firma

Travel24.com AG

Geschiftsanschrift: 04109 Leipzig, BarfulgiBchen 11
die durch Beschluss des Aufsichtsrates vom 30.07.2010

geénderten Bestimmungen der Satzung enthilt und dass diese mit dem dort enthalte-
nen Beschluss tiber die Satzungsinderung iibereinstimmen.

Femer bescheinige ich hiermit aufgrund der gleichen Vorschrift, dass die unversinder-
ten Bestimmungen mit dem zuletzt beim Registergericht - Handelsregister - einge-
reichten vollstindigen Wortlaut der Satzung {ibereinstimmen.

Demnach hat die Satzung nach Eintragung der beschlossenen Satzungsinderung in
das Handelsregister den nachstechenden Wortlaut.




SATZUNG
der

Travel2d.com AG

I.
Allgemeine Bestimmungen Firma und Sitz

§1

Firma, Sitz und Geschiiftsjahr
Die Gesellschaft flihrt die Firma
Travel24.com AG.
Die Gesellschaft hat ithren Sitz in Leipzig.

Das Geschiftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.

§2

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist dic gewerbliche Betitigung in der Touristik und im
Freizeitbereich (einschlieflich aller damit in Zusammenhang stehenden Dienstleistun-
gen und Projektentwicklungen), die Beteiligung an Unternehmen der Reiseveranstal-
tung, des Hotelgewerbes, des Freizeitbereichs sowie an Reisebiiros und durch sonstige
Dienstleistungen und zwar in eigenen oder in Betrieben von Beteiligungsgeselischaf-
ten sowie die Zusammenfassung von Beteiligungsgesellschaften unter einheitlicher
Leitung.

Die Gesellschaft ist zu allen Geschiften und Mafnahmen berechtigt, die den Gegen-
stand des Unternehmens unmittelbar oder mittelbar zu férdern geeignet sind. Die Ge-
sellschaft kann zu diesem Zweck im In- und Ausland Zweigniederlassungen errichten,
andere Unternehmen griinden, erwerben und sich an diesen beteiligen sowie solche
Unternchmen leiten oder sich auf die Verwaltung der Beteiligung beschrinken.




§3
Bekanntmachungen und Informationen/
Mittelungspflichten fiir Inhaber wesentlicher Beteiligungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft werden ausschliefilich im elekironischen
Bundesanzeiger vertffentlicht.

Informationen an die Aktionére der Gesellschaft kénnen auch im Wege der Datentiber-
tragung ibermittelt werden.

Die Regelung des § 27a Abs. | WpHG (Mitteilungspflichten fiir lnhaber wesentlicher
Beteiligungen) findet keine Anwendung.

II.
Grundkapital und Aktien

§4
Hihe und Einteilung des Grundkapitals

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt

EUR 2.033.585
(in Worten: Euro zwei Millionen dreiunddreifigtausendfiinfhundertfiinfundachtzig).

Das Grundkapital ist eingeteilt in 2.033.585 nennwertlose Stiickaktien.

In einem Kapitalerh6hungsbeschluss kann die Gewinnanteilsberechtigung neuer Ak-
tien abweichend von § 60 Abs. 2 Satz 3 AktG festgesetzt werden.

Der Vorstand ist durch Beschluss der Hauptversammlung vom 31. August 2009 er-
méchtigt worden, in der Zeit bis zum 31. August 2014 das Grundkapital der Gesell-
schaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats einmal oder mehrfach um bis zu insgesamt
EUR 893.730,00 durch Ausgabe von bis zu 893.730 neuen Stiickaktien gegen Bar-
oder Sacheinlagen zu erhthen (Genehmigtes Kapital 2009). Ausgegeben werden diir-
fen jeweils auf den Inhaber lautende Stammaktien; die Gewinnbeteiligung kann ab-
weichend von § 60 Abs. 2 AktG festgesetzt werden. Der Mindestausgabebetrag je
Stiickaktien betrigt EUR 3,00. Der Vorstand ist ferner erméchtigt, mit Zustimmung




des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionére auszuschlieBen. Ein Bezugsrechtsaus-
schluss ist jedoch nur in folgenden Fillen zuldssig:

- wenn die Aktien ausgegeben werden, um Unternehmen, Beteiligungen an Un-
ternchmen oder Unternehmensteile zu erwerben;

- fiir Spitzenbetréige;

- wenn die Aktien zu einem Ausgabebetrag ausgegeben werden, der den Borsen-
preis nicht wesentlich unterschreitet und der Bezugsrechtsausschluss nur neue
Aktien erfasst, deren rechnerischer Wert 10 % des Grundkapitals, insgesamt al-
so hochstens EUR 178.746,10 nicht iibersteigt; fiir dic Frage des Ausnutzens
der 10 %-~-Grenze ist der Ausschluss des Bezugsrechts aufgrund anderer Er-
michtigungen nach § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG zu berticksichtigen;

- soweit es erforderlich ist, um den Inhabern von Wandelschuldverschreibungen
oder Wandelgenussrechten oder Optionsrechten ein Bezugsrecht in dem Um-
fang einzuriumen, wie es ihnen nach Ausiibung des Wandlungsrechts bzw. Op-
tionsrechts als Aktiondre zustehen wiirde.

Uber den weiteren Inhalt der Aktienrechte und die Bedingungen der Aktienausgabe
entscheidet der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats.

Das Grundkapital der Gesellschaft ist um nominal EUR 464.500 bedingt erhéht (be-
dingtes Kapital I). Die bedingte Kapitalerhhung dient ausschlieBlich der Ausgabe von
Aktienoptionen durch den Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrates oder durch
den Aufsichtsrat an Mitglieder des Vorstandes, leitende Angestellte und Arbeitnehmer
der Gesellschaft bzw. mit ihr verbundener Unternehmen jeweils nach ngherer MaBga-
be des Erméchtigungsbeschlusses der Hauptversammlung vom 25. Juni 2001. Die aus
den ausgeiibten Optionsrechten hervorgehenden neuen Aktien nehmen von Beginn des
Geschiiftsjahres an, in dem sie durch Ausiibung entstehen, am Gewinn teil. die beding-
te Kapitalerhohung wird nur insoweit durchgefiihrt, als von den Optionsrechten Ge-
brauch gemacht wird.

Der Vorstand -- sofern dieser selbst betroffen ist, der Aufsichtsrat — wird erméchtigt,
mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelbeiten der bedingten Kapitaler-
héhung festzusetzen. Der Aufsichtsrat wird erméchtigt, die Fassung der Satzung ent-
sprechend der jeweiligen Inanspruchnahme des bedingten Kapital I anzupassen.




Das Grundkapital der Gesellschaft ist um bis zu nominal EUR 910.500 durch Ausgabe
von bis zu 910.500 Inhaber-Stiickaktien bedingt erhsht (bedingtes Kapital II). die be-
dingte Kapitalerhhung dient ausschliefitich der Ausgabe von Aktienoptionen durch
den Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrates oder durch den Aufsichtsrat an Mit-
glieder des Vorstandes der Gesellschaft, Geschiiftsfilhrer von mit der Gesellschaft ver-
bundenen Unternehmen im Sinne des § 15 AktG sowie an Arbeitnehmer der Gesell-
schaft bzw. mit ihr verbundener Unternehmen im Sinne des § 15 AktG jeweils nach
niherer Maligabe des Erméchtigungsbeschlusses der Hauptversammlung vom 5. Juli
2004 /TOP 8.1). Die bedingte Kapitalerhthung wird nur insoweit durchgefithrt, wie
die Inhaber von Bezugsrechten von ihrem Recht Gebrauch machen und soweit die Ge-
sellschaft nicht in Erfiillung der Bezugsrechte eigene Aktien gewshrt oder ein hierfiir
bestehendes genchmigtes Kapital ausnutzt. Die Bezugsaktien werden zu einem Basis-
preis, dessen Berechnungsgrundlage im Erméichtigungsbeschluss festgelegt wurden,
ausgegeben. Die Bezugsaktien sind ab Beginn des Geschiftsjahres, in dem sie durch
die Ausiibung der Optionsrechte entstehen, gewinnberechtigt.

Der Vorstand — sofern dieser selbst betroffen ist, der Aufsichtsrat — ist erméchtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten fiir die Ausgabe der Aktien
aus der bedingten Kapitalerhohung und die Durchfiihrung der bedingten Kapitalerho-
hung festzusetzen. Der Aufsichtsrat ist erméchtigt, die Fassung der Satzung entspre-
chend der jeweiligen Inanspruchnahme des bedingten Kapital II anzupassen.

Das Grundkapital der Gesellschaft ist um nominal EUR 4.182.727,00 durch Ausgabe
von bis zu 4.182.727 neuen, auf den Inhaber lautenden Stiickaktien mit Gewinnberech-
tigung ab Beginn des Geschiftsjahres ihrer Ausgabe bedingt erhéht (bedingtes Kapital
III). Die bedingte Kapitalerh6hung dient ausschlieBlich der Gew#hrung von Aktien an
die Inhaber von Wandelschuldverschreibungen, die gem#B der Ermichtigung der
Hauptversammlung vom 12. Juni 2002 (TOP 4) vom Vorstand mit Zustimmung des
Aufsichtsrates begeben werden. Die Ausgabe der neuen Aktien erfolgt gegen Zahlung
des im Erméchtigungsbeschluss der Hauptversammlung vom 12. Juni 2002 (TOP 4)
festgelegten Wandlungspreises. Die bedingte Kapitalerhhung ist nur insoweit durch-
zufiihren, als von den Wandlungsrechten aus den Wandelschuldverschreibungen Ge-
brauch gemacht wird.

Der Vorstand — sofern dieser selbst betroffen ist, der Aufsichisrat — wird erméchtigt,
mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der bedingten Kapitaler-
hohung festzusetzen. Der Aufsichtsrat wird ermichtigt, die Fassung der Satzung ent-
sprechend der jeweiligen Inanspruchnahme des bedingten Kapital III anzupassen.




Das Grundkapital der Gesellschaft ist um bis zu nominal EUR 8.213,00 durch Ausga-
be von bis zu 8.213 neuen, auf den Inhaber lautenden Stiickaktien mit Gewinnberech-
tigung ab Beginn des Geschiftsjahres ihrer Ausgabe bedingt erhsht (bedingtes Kapital
IV). Die bedingte Kapitalerh6hung dient ausschlieBlich der Gew#hrung von Aktien an
die Inhaber von Wandelschuldverschreibungen, die gemilh der Erméchtigung der
Hauptversammlung vom 5. Juli 2004 (TOP 9) vom Vorstand mit Zustimmung des
Aufsichtsrates begeben werden. Die Ausgabe der neuen Aktien erfolgt gegen Zahlung
des im Erméchtigungsbeschluss festgelegten Wandlungspreises. Die bedingte Kapital-
erhdhung ist nur insoweit durchzufiihren, als von den Wandlungsrechten aus den
Wandelschuldverschreibungen Gebrauch gemacht wird.

Der Vorstand — sofern dieser selbst betroffen ist, der Aufsichisrat — ist erméchtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der bedingten Kapitalerhs-
hung festzusetzen. Der Aufsichtsrat wird ermichtigt, die Fassung der Satzung entspre-
chend der jeweiligen Inanspruchnahme des bedingten Kapital IV anzupassen.

Der Vorstand ist durch Beschluss der Hauptversammlung vom 30. Juli 2010 erm#ch-
tigt worden, in der Zeit bis zum 30. Juli 2015 das Grundkapital der Gesellschaft mit
Zustimmung des Aufsichtsrats einmal oder mehrfach um bis zu insgesamt EUR
90.170,00 durch Ausgabe von bis zu 90.170 neuen Stiickaktien gegen Bar- oder Sach-
cinlagen zu erhdhen (Genehmigtes Kapital 2010). Ausgegeben werden diirfen jeweils
auf den Inhaber lautende Stammaktien; die Gewinnbeteiligung kann abweichend von §
60 Abs. 2 AktG festgesetzt werden. Der Mindestausgabebetrag je Stiickaktie betréigt
EUR 3,00. Der Vorstand ist ferner erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
Bezugsrecht der Aktionére auszuschlieBen. Ein Bezugsrechtsausschluss ist jedoch nur
in folgenden Fillen zuldssig:

- wenn die Aktien ausgegeben werden, um Unternehmen, Beteiligungen an Unter-
- nehmen oder Unternehmensteile zu erwerben;

- fiir Spitzenbetriige;

- _ wenn die Aktien zu einem Ausgabebetrag ausgegeben werden, der den Borsenpreis
nicht wesentlich unterschreitet und der Bezugsrechtsausschluss nur neue Aktien er-
fasst, deren rechnerischer Wert 10% des Grundkapitals, insgesamt also hochstens
EUR 196.780,00 nicht tibersteigt; fiir die Frage des Ausnutzens der 10%-Grenze ist
der Ausschluss des Bezugsrechts aufgrund anderer Ermiichtigungen nach § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG zu beriicksichtigen;




- soweit es erforderlich ist, um den Inhabern von Wandelschuldverschreibungen
oder Wandelgenussrechten oder Optionsrechten ein Bezugsrecht in dem Umfang
einzurdumen, wie es jhnen nach Ausiibung des Wandlungsrechts bzw. Options-
rechts als Aktiondr zustehen wiirde.

Uber den weiteren Inhalt der Aktienrechte und die Bedingungen der Aktienausgabe
entscheidet der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats.

§5
Alktien

Die Aktien lauten aufl den Inhaber.

Trifft im Fall einer Kapitalerhdhung der Erhéhungsbeschluss keine Bestimmung darii-
ber, ob die neuen Aktien auf den Inhaber oder auf den Namen lauten sollten, so lauten
sie ebenfalls auf den Inhaber.

Form und Inhalt der Aktienurkunden sowie etwaiger Gewinnanteils- und Erneuerungs-
scheine bestimmt der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrates. Der Anspruch der
Aktiondre auf Verbriefung der Aktien ist ausgeschlossen.

I11.
Vorstand

§6

Zusammensetzung und Geschiftsordnung

Die Zahl der Vorstandsmitglieder wird durch den Aufsichtsrat festgelegt, der unabhin-
gig von der Hohe des Grundkapitals auch bestimmen kann, dass der Vorstand aus ei-
ner Person besteht. Der Aufsichtsrat kann einen Vorsitzenden oder Sprecher des Vor-
standes sowie einen stellvertretenden Vorsitzenden des Vorstandes ernennen, wenn der
Vorstand aus mehr als zwei Personen besteht.

Falls nicht der Aufsichtsrat eine Geschiftsordnung erlésst, gibt sich der Vorstand
durch einstimmigen Beschluss aller Vorstandsmitglieder cine Geschéftsordnung, die
der Zustimmung des Aufsichtsrates bedarf. In der Geschiiftsordnung kann eine Ge-
schéftsverteilung bestimmt werden.




§7
Geschiiftsfiihrung und Vertretung der Gesellschaft

Die Mitglieder des Vorstandes haben die Geschifte der Gesellschaft nach MaBgabe der
Gesetze, der Satzung, der Geschiftsordnung fiir den Vorstand und des Geschifisvertei-
lungsplans zu fiihren.

Beschliisse des Vorstandes werden mit der einfachen Mehrheit der Stimmen gefasst.
Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorstandsvorsitzenden den Ausschlag.

Die Gesellschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein Vorstandsmit-
glied in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten. Ist nur ein Vorstandsmitglied
bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein. Der Aufsichtsrat kann einzelnen Vor-
standsmitgliedern Einzelvertretungsbefugnis erteilen, er kann einzelnen oder allen
Vorstandsmitgliedern auch gestatten, die Gesellschaft bei der Vornahme von Rechts-
geschéften mit sich als Vertreter eines Dritten uneingeschriinkt zu vertreten.

IV.
Aufsichtsrat

§8

Zusammensetzung, Amtszeit, Amtsniederlegung
Der Aufsichtsrat besteht aus drei Mitgliedern.

Die Aufsichtsratsmitglieder werden fiir die Zeit bis zur Beendigung der Hauptvet-
sammlung gewihlt, die tiber ihre Entlastung fiir das vierte Geschiftsjahr nach dem Be-
ginn der Amtszeit beschliefit. Das Geschéftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird
nicht mitgerechnet. die Hauptversammlung kann fiir Mitglieder der Aktionére bei der
Wabhl eine kiirzere Amtszeit bestimmen.

Fiir jedes Aufsichtsratsmitglied konnen Ersatzmitglieder gew#hlt werden. Sie werden
nach einer bei der Wahi festzulegenden Reihenfolge Mitglieder des Aufsichtsrates,
wenn Aufsichtsratsmitglieder, als deren Ersatzmitglieder sie gewéhlt wurden, vor Ab-
lauf der Amtszeit aus dem Aufsichtsrat ausscheiden. Tritt ein Ersatzmitglied an die




Stelle des Ausgeschiedenen, so erlischt sein Amit, falls in der néchsten oder iiberniichs-
ten Hauptversammlung nach Eintritt des Ersatzfalls eine Neuwah! fiir den Ausgeschie-
denen stattfindet, mit Beendigung dieser Hauptversammlung, anderenfalls mit Ablauf

der restlichen Amtszeit des Ausgeschiedenen.

Jedes Aufsichtsratsmitglied und jedes Ersatzmitglied ist wieder wihlbar.

Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied vor Ablauf seiner Amtszeit aus dem Aufsichtsrat
aus, ohne dass ein Ersatzmitglied an seine Stelle tritt, ist in der ndchsten Hauptver-
sammlung fiir dessen restliche Amtszeit eine Nachwahl vorzunehmen. Wird ein Auf-
sichisratsmitglied anstelle eines ausscheidenden Mitglieds gewihlt, so besteht sein
Amt fiir den Rest der Amtsdauer des ausscheidenden Mitglieds.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates kénnen ihr Amt durch eine an den Vorsitzenden des
Aufsichtsrates oder an den Vorstand zu richtende schriftliche Erklirung unter Einhal-
tung einer Frist von vier Wochen niederlegen. Eine Amtsniederlegung mit sofortiger
Wirkung ist zuldssig, wenn der Aufsichtsrat zustimmt. Das Recht zur Amtsniederle-
gung aus wichtigem Grund bleibt unberiihrt.

§9

Vorsitzender und Stellvertreter

Der Aufsichtsrat wihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen Stellvertreter.
Der Stellvertreter hat die Rechte und Pflichten des Vorsitzenden des Aufsichtsrates,
wenn dieser an der Ausilibung seines Amtes verhindert ist.

Die Wahl von Vorsitzenden und/oder Stellvertreter soll in einer Sitzung im Anschluss
an die Hauptversammlung, in der die Aufsichtsratsmitglieder gewihlt worden sind, er-
folgen, wenn zu diesem Zeitpunkt die Amtszeit des vorsitzenden oder des Stellvertre-
ters endet; diese Sitzung bedarf keiner Einberufung. Fiir den Fall, dass sowohl die
Amtszeit des Vorsitzenden als auch des Stellvertreters beendet ist, wird die Sitzung
von dem an Lebensjahren éltesten Aufsichtsratsmitglied erdffnet, das den Vorsitzen-
den wihlen lésst.

Die Amtszeit des Vorsitzenden und des Stellvertreters entspricht, soweit bei der Wahl
nicht eine kiirzere Amtszeit bestimmt wird, ihrer Amtszeit als Mitglied des Aufsichts-
rates und besteht damit langstens fiir die Zeit bis zur Beendigung der Hauptversamm-
lung, die tiber die Entlastung fiir das vierte Geschéftsjahr nach dem Beginn der Amts-




zeit beschlieit. Dabei wird das Geschiiftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, nicht mit-
gerechnet. Eine Wiederwahl ist méglich.

4. Wenn der Vorsitzende oder Stellvertreter vorzeitig aus diesem Amt ausscheidet, hat
der Aufsichtsrat unverziiglich eine Neuwahl vorzunehmen.

810
Ausschiisse des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse fiir besondere Aufgaben und Befugnisse
bilden. Den Ausschiissen des Aufsichtsrates kinnen auch, soweit gesetzlich zulsissig, Ent-
scheidungsbefugnisse des Aufsichtsrates iibertragen werden. Fiir Beschlussfassungen in den
Ausschiissen gelten die folgenden Bestimmungen entsprechend, soweit nicht zwingend ge-
setzliche Vorschriften entgegenstehen.

§11
Einberufung und Beschlussfassung

1. Der Aufsichtsrat muss zweimal im Kalenderjahr einberufen werden. Die Sitzungen des
Aufsichtsrates werden durch den Vorsitzenden mit einer Frist von 14 Tagen schriftlich
- einberufen. Bei der Berechnung der Frist werden der Tag der Absendung der Einla-
dung und der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet. In dringenden Fillen kann der Vor-
sitzende die Frist angemessen verkiirzen und miindlich, fernmiindlich, per Telefax
oder per E-Mail einberufen.

2. Beschliisse des Aufsichtsrates werden grundsitzlich in Prisenzsitzungen gefasst. Eine
Beschlussfassung des Aufsichtsrates kann auf Anordnung des Vorsitzenden auch in |
~ einer Telefon- oder Videokonferenz erfolgen. AuBerhalb von Sitzungen kénnen auf ‘
Anordnung des Vorsitzenden Beschliisse auch schriftlich, telefonisch oder in Textform
(insbesondere per E-Mail oder per Telefax) gefasst werden, und zwar auch im kombi-
nierten Verfahren,

3. Der Aufsichtsrat ist beschlussfihig, wenn mindestens drei Mitglieder an der Be-
schlussfassung teilnehmen. Die Beschliisse bediirfen der einfachen Mehrheit der abge-
gebenen Stimmen, soweit das Gesetz nicht zwingend etwas anderes bestimmt. Bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden oder, falls der Vorsitzende nicht
an der Beschlussfassung teilnimmt, die Stimme des Stellvertreters den Ausschlag.
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4. Abwesende Aufsichtsratsmitglieder konnen an Abstimmungen des Aufsichtsrates da-
durch teilnehmen, dass sie durch andere Aufsichtsratsmitglieder schriftlich oder in
Textform libermittelte Stimmabgaben iiberreichen lassen.

5. Der Vorsitzende ist erméchtigt, im Namen des Aufsichtsrates die zur Durchfithrung
der Beschliisse des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse erforderlichen Willenserklii-
rungen abzugeben und entgegenzunehmen.

6. Uber die Verhandiungen und Beschliisse des Aufsichtsrates sind Niederschriften anzu-
fertigen, die vom Vorsitzenden der Sitzung zu unterzeichnen sind. AuBerhalb von Sit-
zungen gefasste Beschliisse werden vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates schriftlich
festgehalten und von diesem unterzeichnet. Die Niederschriften sind allen Mitgliedern
in Textform (insbesondere per E-Mail oder per Telefax) zuzuleiten.

§12
Geschiiftsordnung und Anderung der Satzungsfassung

1. Im Rahmen der zwingenden gesetzlichen Vorschriften und der Bestimmungen dieser
Satzung kann sich der Aufsichtsrat eine Geschéfisordnung geben.

2. Der Aufsichtsrat ist erméchtigt, Anderungen der Satzung zu beschlieBen, die nur die
Fassung betreffen, oder zu denen er in einzelnen Satzungsbestimmungen ausdriicklich
erméchtigt wird.

§ 13
Vergiitung

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten eine Vergiitung, deren Hohe durch die Hauptver-
sammlung festgesetzt wird. Sie erhalten neben der Vergiitung Ersatz aller Auslagen sowie
Ersatz fiir etwa auf ihre Vergiitung und Auslagen zu entrichtende Umsatzsteuer.
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V.
Hauptversammlung

§ 14
Ort und Einberufung

Die Hauptversammlung findet am Sitz der Gesellschaft, an einem Ort im Umkreis von
50 km um den Sitz der Gesellschaft oder an einem deutschen Bérsenplatz statt. Im Fall
einer Abwehrhauptversammlung gem. § 16 Abs. 4 WpUG ist das die Versammlung
einberufende Organ bei der Wahl des Versammlungsortes frei.

Die Hauptversammlung wird durch den Vorstand oder in den gesetzlich vorgeschrie-
benen Féllen durch den Aufsichtsrat einberufen.

Die Einberufung muss, sofern das Gesetz keine abweichende Frist vorsieht, mindes-
tens 30 Tage vor der Hauptversammlung erfolgen; die Frist verlingert sich um die
Anmeldefrist gem&0 § 15 Abs. 1 Satz 2. Im Fall einer Hauptversammlung im Sinne
von § 16 Abs. 4 WpUG ist die Hauptversammlung mindestens 14 Tage vor der Haupt-
versammlung einzuberufen.

§15
Voraussetzungen fiir Teilnahme und Stimmrechtsausiibung

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechtes sind
dicjenigen Aktiondre berechtigt, die sich vor der Hauptversammlung in Textform (§
126b BGB) in deutscher oder englischer Sprache angemeldet haben. Die Anmeldung
muss der Gesellschaft unter der in der Einberufung hierfiir mitgeteilten Adresse min-
destens sechs Tage vor der Hauptversammlung zugehen; in der Einberufung kann eine
kiirzere Frist vorgeschen werden.

Die Aktionédre haben dariiber hinaus thre Berechtigung zur Teilnahme an der Haupt-
versammlung und zur Ausiibung des Stimmrechtes nachzuweisen. Der Nachweis des
Aktienbesitzes muss durch eine von dem depotfithrenden Institut in Textform erstellte
und in deutscher oder englischer Sprache abgefasste Bescheinigung erfolgen und sich
auf den Beginn des einundzwanzigsten Tages vor der Hauptversammiung beziehen.
Der Nachweis des Aktienbesitzes muss der Gesellschaft unter der in der Einberufung
hierfiir mitgeteilten Adresse mindestens sechs Tage vor der Hauptversammlung zuge-
hen.
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Ist die Einberufungsfrist im Fall einer Abwehrhauptversammlung gemif § 16 Abs. 4
WpUG kiirzer als 30 Tage, so muss die Anmeldung gemiB Abs. 1 und der Berechti-
gungsnachweis gemél Abs. 2 der Gesellschaft ausnahmsweise spiitestens am vierten
Tag vor der Hauptversammlung zugehen.

§ 16
Vorsitz in der Hauptversammlung, Bild- und Toniibertragung

Den Vorsitz in der Hauptversammlung fithrt der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder
eine von diesem zu bestimmende Person. Wenn sowoh! der Vorsitzende des Auf-
sichtsrates als auch die von diesem benannte Person verhindert sind, wird der Ver-
sammlungsleiter durch die Hauptversammlung gewiihlt.

Der Vorsitzende leitet die Versammlung. Er bestimmt die Reihenfolge, in der die Ge-
gensténde der Tagesordnung verhandelt werden, sowie die Art und die Reihenfolge der
Abstimmungen. Der Versammlungsleiter ist berechtigt, das Rede- und Fragerecht der
an der Hauptversammlung teilnehmenden Aktionsire und Aktiondrsvertreter zeitlich
angemessen zu beschriinken; er ist insbesondere berechtigt, zu Beginn der Hauptver-
sammlung oder wihrend ihres Verlaufs einen zeitlich angemessenen Rahmen fiir den
gesamten Hauptversammlungsverlauf, fiir einzelne Tagesordnungspunkte oder einzel-
ne Rede- oder Fragebeitrige zu setzen.

Die Hauptversammlung kann auszugsweise oder vollstindig in bild und Ton tibertra-
gen werden. Die Ubertragung kann auch in einer form erfolgen, zu der die Offentlich-
keit uneingeschrinkt Zugang hat.

§17
Beschlussfassung

Jede Stiickaktie gewdhrt cine Stimme. Sind die Aktien nicht voll eingezahlt, beginnt
das Stimmrecht, sobald die gesetzliche Mindesteinlage bewirkt ist.

Die Ausiibung des Stimmrechtes durch einen Bevollmichtigten ist zuléssig. Die Voll-
macht und ithr Widerruf bediirfen der Textform. Der Nachweis der Bevollmichtigung
kann an die Gesellschaft auch auf einem in der Einberufung niher zu bestimmenden
elektronischen Weg tibermittelt werden. Die Einzelheiten fiir die Erteilung von Voll-
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machten und die Ubermittlung des Nachweises iiber die Bevollmichtigung werden in
der Einberufung angegeben.

Die Beschliisse der Hauptversammlung werden, soweit nicht nach zwingenden gesetz-
lichen Vorschriften eine groBere Mehrheit erforderlich ist, mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen und, sofern das Gesetz auBer der Stimmenmehrheit eine Kapi-
talmehrheit vorschreibt, mit der einfachen Mehrheit des bei der Beschlussfassung ver-
tretenen Grundkapitals gefasst. Dabei gilt eine Stimmenthaltung nicht als Stimmabga-
be.

Uber die Beschliisse und Verhandlungen der Hauptversammlung ist eine Neiderschrift
aufzunehmen.

VI.
Jahresabschluss

§18
Jahresabschluss und ordentliche Hauptversammlung

Der Vorstand hat in den ersten drei Monaten des Geschiftsjahres den Jahresabschuss
(Bilanz nebst Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang) und den Lagebericht fiir
das vergangene Geschiftsjahr aufzustellen und dem Abschlusspriifer innerhalb der
selben Frist vorzulegen. Unverziiglich, spétestens nach Eingang des Priifungsberichtes,
sind der Jahresabschluss, der Lagebericht und der Vorschlag fiir die Verwendung des
Bilanzgewinns dem Aufsichtsrat vorzulegen,

Soweit die Gesellschaft nach den gesetzlichen Vorschriften zur Aufstellung eines
Konzernabschlusses verpflichtet ist, hat der Vorstand innerhalb der ersten 5 Monate
des Konzerngeschéfisjahres fiir das vorangegangene Konzerngeschiftsjahr einen Kon-
zernabschluss und einen Konzernlagebericht aufzustellen. Diese oder der etwa gemé
§§ 291, 292 a HGB aufgestellte befreiende Konzemabschluss und Konzernlagebericht
sind unverziiglich dem Aufsichtsrat vorzulegen.

- Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht des Vorstandes und den
Vorschlag fiir die Verwendung des Bilanzgewinns sowie ggf. den Konzerabschluss
und den Konzernlagebericht zu priifen und iiber das Ergebnis seiner Priifung schrift-
lich an die Hauptversammlung zu berichten. Er hat seinen Bericht innerhalb eines Mo-
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nats, nachdem ihm die Vorlagen zugegangen sind, dem Vorstand zuzuleiten. Der Jah-
resabschluss ist festgestellt, wenn der Aufsichtsrat ihn nach Priifung gebilligt hat.

4. Nach Eingang des Berichtes des Aufsichtsrates iiber das Ergebnis seiner Priifung hat
der Vorstand unverziiglich die ordentliche Hauptversammlung einzuberufen, die in-
nerhalb der ersten acht Monate eines jeden Geschiftsjahres stattzufinden hat. Die or-
dentliche Hauptversammlung beschlieft iiber die Entlastung des Vorstandes und des
Aufsichtsrates sowie tiber die Verwendung des Bilanzgewinns und wihit den Ab-
schlusspriifer. Die Hauptversammlung kann anstelle oder neben einer Bar- auch eine
Sachausschiittung beschliefen.

5. Vorstand und Aufsichtsrat sind erméchtigt, bei der Feststellung des Jahresabschlusses
den Jahresiiberschuss, der nach Abzug der in die gesetzliche Riicklage einzustellenden
Betrige und eines Verlustvortrages verbleibt, zum Teil oder ganz, in andere Gewinn-
riicklagen einzustellen. Die Einstellung eines gréBeren Teils als der Hilfte des Jahres-
iiberschusses ist nicht zulissig, soweit die anderen Gewinnriicklagen die Halfte des
Grundkapitals tibersteigen oder nach der Einstellung die Halfte des Grundkapitals
tibersteigen wiirden.

VIL
Griindungsaufwand

§19

Die Gesellschaft tragt den Griindungsaufwand (Kosten von Ni;far und Handelsregister) in
Hohe von ca. DM 4.000,00. ‘




Leipzig, den 23.11.2010

Hiermit beglaubige ich dic Ubereinstimmung, der in dieser Datei enthaltenen Bilddaten (Abschrift)
mit dem mir vorliegenden Papierdokument (Urschrift).

Dr. Matthias Wagner
Notar



